
ΑΝΩΤΑΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 
(Αριθμός 6Κ/2017) 

 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ 

 

1. ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (Π.Ε.) 

Ενδείξεις του πίνακα: 
Στη στήλη (1) «ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ» περιλαμβάνεται το σύνολο των θέσεων του 
κλάδου στον φορέα, οι οποίες αναλύονται, κατά περίπτωση, στις κατά κατηγορία 
στήλες παραπλεύρως. 
Στη στήλη «ΓΕΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ» περιλαμβάνονται οι θέσεις για τις οποίες δεν γίνεται 
χρήση της ιδιότητας πολυτέκνου, τέκνου πολύτεκνης οικογένειας, τρίτεκνου, τέκνου 
τρίτεκνης οικογένειας, ατόμου με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 50%, ατόμου που 
έχει τέκνο, αδελφό ή σύζυγο και τα τέκνα ατόμου με ποσοστό αναπηρίας 67 % και 
άνω, καθώς και Έλληνα υπηκόου που προέρχεται από τη Μουσουλμανική μειονότητα 
της Θράκης. 
Στις στήλες (2), (4), (6), (8), (10) και (12)  περιλαμβάνεται ο αριθμός των θέσεων για τις 
οποίες η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη και βαθμολογείται ως κριτήριο κατάταξης. 
Στις στήλες (3), (5), (7), (9), (11) και (13) περιλαμβάνεται ο αριθμός των θέσεων για τις 
οποίες η εμπειρία δεν λαμβάνεται υπόψη και δεν βαθμολογείται ως κριτήριο 
κατάταξης. 

 

 

 

 

Κ
Ω

Δ
. 
Θ

Ε
Σ

Η
Σ

 

Κ
Λ

Α
Δ

Ο
Σ

 –
 Ε

ΙΔ
ΙΚ

Ο
Τ

Η
Τ

Α
 

Φ
Ο

Ρ
Ε

Α
Σ

 

Ε
Δ

Ρ
Α

-Π
Ε

Ρ
ΙΦ

Ε
Ρ

Ε
ΙΑ

Κ
Η

 Ε
Ν

Ο
Τ

Η
Τ

Α
 

Α
Π

Ο
Δ

Ε
Κ

Τ
Ο

Ι 
Τ

ΙΤ
Λ

Ο
Ι 

Α
Π

Α
Ρ

Α
ΙΤ

Η
Τ

Α
 Π

Ρ
Ο

Σ
Θ

Ε
Τ

Α
 Π

Ρ
Ο

Σ
Ο

Ν
Τ

Α
 

Ε
Ν

Τ
Ο

Π
ΙΟ

Τ
Η

Τ
Α

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

Σ
Υ

Ν
Ο

Λ
ΙΚ

Ε
Σ

 Θ
Ε

Σ
Ε

ΙΣ
 

Γ
Ε

Ν
ΙΚ

Ε
Σ

 Θ
Ε

Σ
Ε

ΙΣ
 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΘΕΣΕΩΝ 

Π
Ο

Λ
Υ

Τ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Κ
Α

Ι 
Τ

Ε
Κ

Ν
Ω

Ν
 Π

Ο
Λ

Υ
Τ

Ε
Κ

Ν
Ω

Ν
 

Τ
Ρ

ΙΤ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Κ
Α

Ι 

Τ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Τ
Ρ

ΙΤ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 

Α
Τ

Ο
Μ

Ω
Ν

 Μ
Ε

 Π
Ο

Σ
Ο

Σ
Τ

Ο
 

Α
Ν

Α
Π

Η
Ρ

ΙΑ
Σ

 5
0
%

 Κ
Α

Ι 
Α

Ν
Ω

 

Α
Τ

Ο
Μ

Ω
Ν

 Π
Ο

Υ
 Ε

Χ
Ο

Υ
Ν

 Τ
Ε

Κ
Ν

Ο
, 

Α
Δ

Ε
Λ

Φ
Ο

 Η
΄ 

Σ
Υ

Ζ
Υ

Γ
Ο

 Κ
Α

Θ
Ω

Σ
 Κ

Α
Ι 

Τ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Α
Τ

Ο
Μ

Ω
Ν

 Μ
Ε

 Π
Ο

Σ
Ο

Σ
Τ

Ο
 

Α
Ν

Α
Π

Η
Ρ

ΙΑ
Σ

 6
7
%

 Κ
Α

Ι 
Α

Ν
Ω

 

Ε
Λ

Λ
Η

Ν
Ω

Ν
 Υ

Π
Η

Κ
Ο

Ω
Ν

 Π
Ο

Υ
 

Π
Ρ

Ο
Ε

Ρ
Χ

Ο
Ν

Τ
Α

Ι 
Α

Π
Ο

 Τ
Η

 

Μ
Ο

Υ
Σ

Ο
Υ

Λ
Μ

Α
Ν

ΙΚ
Η

 Μ
Ε

ΙΟ
Ν

Ο
Τ

Η
Τ

Α
 

Τ
Η

Σ
 Θ

Ρ
Α

Κ
Η

Σ
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

101 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 

ΑΜΥΓΔΑΛΕΖΑΣ) 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ
Σ ΑΤΤΙΚΗΣ 

401 
001, 
004 

 4 2 1 1 - - - - - - - - - 

102 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΔΥΤΙΚΗΣ 
ΕΛΛΑΔΑΣ) 

ΑΧΑΪΑΣ 401 
001, 
004 

 1 1 - - - - - - - - - - - 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

103 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 

ΑΣΥΛΟΥ 
ΦΥΛΑΚΙΟΥ) 

ΕΒΡΟΥ 401 
001, 
004 

06 2 1 1 - - - - - - - - - - 

104 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΘΡΑΚΗΣ) 

ΕΒΡΟΥ 401 
001, 
004 

06 4 2 1 1 - - - - - - - - - 

105 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 
ΚΡΗΤΗΣ) 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 401 
001, 
004 

 2 1 1 - - - - - - - - - - 

106 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
Σ) 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 401 
001, 
004 

 3 2 1 - - - - - - - - - - 

107 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 
ΛΕΡΟΥ) 

ΚΑΛΥΜΝΟΥ 
(ν. Λέρος) 

401 
001, 
004 

06 4 2 1 1 - - - - - - - - - 

108 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΚΕΝΤΡΙΚΗ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 
401 

001, 
002 

 13 3 2 2 1 1 1 1 1 1 - - - 

109 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΑΤΤΙΚΗΣ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 
401 

001, 
002 

 20 3 3 2 2 2 1 2 1 2 1 1 - 

110 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 

ΚΟΡΙΝΘΟΥ) 

ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 401 
001, 
004 

 3 2 1 - - - - - - - - - - 



Κ
Ω

Δ
. 
Θ

Ε
Σ

Η
Σ

 

Κ
Λ

Α
Δ

Ο
Σ

 –
 Ε

ΙΔ
ΙΚ

Ο
Τ

Η
Τ

Α
 

Φ
Ο

Ρ
Ε

Α
Σ

 

Ε
Δ

Ρ
Α

-Π
Ε

Ρ
ΙΦ

Ε
Ρ

Ε
ΙΑ

Κ
Η

 Ε
Ν

Ο
Τ

Η
Τ

Α
 

Α
Π

Ο
Δ

Ε
Κ

Τ
Ο

Ι 
Τ

ΙΤ
Λ

Ο
Ι 

Α
Π

Α
Ρ

Α
ΙΤ

Η
Τ

Α
 Π

Ρ
Ο

Σ
Θ

Ε
Τ

Α
 Π

Ρ
Ο

Σ
Ο

Ν
Τ

Α
 

Ε
Ν

Τ
Ο

Π
ΙΟ

Τ
Η

Τ
Α

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

Σ
Υ

Ν
Ο

Λ
ΙΚ

Ε
Σ

 Θ
Ε

Σ
Ε

ΙΣ
 

Γ
Ε

Ν
ΙΚ

Ε
Σ

 Θ
Ε

Σ
Ε

ΙΣ
 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΘΕΣΕΩΝ 

Π
Ο

Λ
Υ

Τ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Κ
Α

Ι 
Τ

Ε
Κ

Ν
Ω

Ν
 Π

Ο
Λ

Υ
Τ

Ε
Κ

Ν
Ω

Ν
 

Τ
Ρ

ΙΤ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Κ
Α

Ι 

Τ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Τ
Ρ

ΙΤ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 

Α
Τ

Ο
Μ

Ω
Ν

 Μ
Ε

 Π
Ο

Σ
Ο

Σ
Τ

Ο
 

Α
Ν

Α
Π

Η
Ρ

ΙΑ
Σ

 5
0
%

 Κ
Α

Ι 
Α

Ν
Ω

 

Α
Τ

Ο
Μ

Ω
Ν

 Π
Ο

Υ
 Ε

Χ
Ο

Υ
Ν

 Τ
Ε

Κ
Ν

Ο
, 

Α
Δ

Ε
Λ

Φ
Ο

 Η
΄ 

Σ
Υ

Ζ
Υ

Γ
Ο

 Κ
Α

Θ
Ω

Σ
 Κ

Α
Ι 

Τ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Α
Τ

Ο
Μ

Ω
Ν

 Μ
Ε

 Π
Ο

Σ
Ο

Σ
Τ

Ο
 

Α
Ν

Α
Π

Η
Ρ

ΙΑ
Σ

 6
7
%

 Κ
Α

Ι 
Α

Ν
Ω

 

Ε
Λ

Λ
Η

Ν
Ω

Ν
 Υ

Π
Η

Κ
Ο

Ω
Ν

 Π
Ο

Υ
 

Π
Ρ

Ο
Ε

Ρ
Χ

Ο
Ν

Τ
Α

Ι 
Α

Π
Ο

 Τ
Η

 

Μ
Ο

Υ
Σ

Ο
Υ

Λ
Μ

Α
Ν

ΙΚ
Η

 Μ
Ε

ΙΟ
Ν

Ο
Τ

Η
Τ

Α
 

Τ
Η

Σ
 Θ

Ρ
Α

Κ
Η

Σ
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

111 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 

ΑΣΥΛΟΥ ΚΩ) 

ΚΩ 
(ν. Κως) 

401 
001, 
004 

06 4 2 1 1 - - - - - - - - - 

112 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΛΕΣΒΟΥ) 

ΛΕΣΒΟΥ 
(ν. Λέσβος) 

401 
001, 
004 

06 6 2 1 1 - 1 - 1 - - - - - 

113 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 

ΜΕΤΕΓΚΑΤΑΣΤ
ΑΣΗΣ 

ΑΙΤΟΥΝΤΩΝ 
ΔΙΕΘΝΗ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ 
ΑΤΤΙΚΗΣ - 
ΑΛΙΜΟΣ) 

ΝΟΤΙΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 
401 

001, 
002 

 12 3 2 1 1 1 1 1 1 1 - - - 

114 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 
ΞΑΝΘΗΣ) 

ΞΑΝΘΗΣ 401 
001, 
004 

06 2 1 1 - - - - - - - - - - 

115 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 
ΠΕΙΡΑΙΑ) 

ΠΕΙΡΑΙΑ 401 
001, 
002 

 10 2 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - 

116 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΡΟΔΟΥ) 

ΡΟΔΟΥ 
(ν. Ρόδος) 

401 
001, 
004 

06 4 2 1 1 - - - - - - - - - 

117 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΣΑΜΟΥ) 

ΣΑΜΟΥ 
(ν. Σάμος) 

401 
001, 
004 

06 5 1 1 1 - 1 - 1 - - - - - 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

118 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΙΔΑΧ)* 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 

ΑΣΥΛΟΥ ΧΙΟΥ) 

ΧΙΟΥ 
(ν. Χίος) 

401 
001, 
004 

06 6 2 1 1 - 1 - 1 - - - - - 

119 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΚΕΝΤΡΙΚΗ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ - 

Τμήμα 
Διαχείρισης και 

Εφαρμογής 
Προγραμμάτων) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 
402 

001, 
002 

 10 2 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - 

120 
ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΚΕΝΤΡΙΚΗ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 
402 

001, 
003 

 17 3 2 2 2 2 1 2 1 1 1 - - 

121 
ΠΕ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
& Μ.Μ.Ε. 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΚΕΝΤΡΙΚΗ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 
403 001  1 1 - - - - - - - - - - - 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ: 133 40 24 17 8 11 6 11 6 7 2 1 - 

 
* Οι θέσεις του κλάδου ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (κωδ. θέσεων 101-118) θα καλυφθούν από 

προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (Τ.Ε.) 

Ενδείξεις του πίνακα: 
Στη στήλη (1) «ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ» περιλαμβάνεται το σύνολο των θέσεων του 
κλάδου στον φορέα, οι οποίες αναλύονται, κατά περίπτωση, στις κατά κατηγορία 
στήλες παραπλεύρως. 
Στη στήλη «ΓΕΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ» περιλαμβάνονται οι θέσεις για τις οποίες δεν γίνεται 
χρήση της ιδιότητας πολυτέκνου, τέκνου πολύτεκνης οικογένειας, τρίτεκνου, τέκνου 
τρίτεκνης οικογένειας, ατόμου με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 50%, ατόμου που 
έχει τέκνο, αδελφό ή σύζυγο και τα τέκνα ατόμου με ποσοστό αναπηρίας 67 % και 
άνω, καθώς και Έλληνα υπηκόου που προέρχεται από τη Μουσουλμανική μειονότητα 
της Θράκης. 
Στις στήλες (2), (4), (6), (8), (10) και (12) περιλαμβάνεται ο αριθμός των θέσεων για τις 
οποίες η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη και βαθμολογείται ως κριτήριο κατάταξης. 
Στις στήλες (3), (5), (7), (9), (11) και (13) περιλαμβάνεται ο αριθμός των θέσεων για τις 
οποίες η εμπειρία δεν λαμβάνεται υπόψη και δεν βαθμολογείται ως κριτήριο 
κατάταξης. 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

201 
ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 

ΑΜΥΓΔΑΛΕΖΑΣ) 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ
Σ ΑΤΤΙΚΗΣ 

501 
503 

001  2 1 1 - - - - - - - - - - 

202 
ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΘΡΑΚΗΣ) 

ΕΒΡΟΥ 
501 
503 

001 06 2 1 1 - - - - - - - - - - 

203 
ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
Σ) 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 
501 
503 

001  2 1 1 - - - - - - - - - - 

204 
ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΚΕΝΤΡΙΚΗ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 

501 
503 

001  3 2 1 - - - - - - - - - - 



Κ
Ω

Δ
. 
Θ

Ε
Σ

Η
Σ

 

Κ
Λ

Α
Δ

Ο
Σ

 –
 Ε

ΙΔ
ΙΚ

Ο
Τ

Η
Τ

Α
 

Φ
Ο

Ρ
Ε

Α
Σ

 

Ε
Δ

Ρ
Α

-Π
Ε

Ρ
ΙΦ

Ε
Ρ

Ε
ΙΑ

Κ
Η

 Ε
Ν

Ο
Τ

Η
Τ

Α
 

Α
Π

Ο
Δ

Ε
Κ

Τ
Ο

Ι 
Τ

ΙΤ
Λ

Ο
Ι 

Α
Π

Α
Ρ

Α
ΙΤ

Η
Τ

Α
 Π

Ρ
Ο

Σ
Θ

Ε
Τ

Α
 Π

Ρ
Ο

Σ
Ο

Ν
Τ

Α
 

Ε
Ν

Τ
Ο

Π
ΙΟ

Τ
Η

Τ
Α

 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

Σ
Υ

Ν
Ο

Λ
ΙΚ

Ε
Σ

 Θ
Ε

Σ
Ε

ΙΣ
 

Γ
Ε

Ν
ΙΚ

Ε
Σ

 Θ
Ε

Σ
Ε

ΙΣ
 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΘΕΣΕΩΝ 

Π
Ο

Λ
Υ

Τ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Κ
Α

Ι 
Τ

Ε
Κ

Ν
Ω

Ν
 Π

Ο
Λ

Υ
Τ

Ε
Κ

Ν
Ω

Ν
 

Τ
Ρ

ΙΤ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Κ
Α

Ι 

Τ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Τ
Ρ

ΙΤ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 

Α
Τ

Ο
Μ

Ω
Ν

 Μ
Ε

 Π
Ο

Σ
Ο

Σ
Τ

Ο
 

Α
Ν

Α
Π

Η
Ρ

ΙΑ
Σ

 5
0
%

 Κ
Α

Ι 
Α

Ν
Ω

 

Α
Τ

Ο
Μ

Ω
Ν

 Π
Ο

Υ
 Ε

Χ
Ο

Υ
Ν

 Τ
Ε

Κ
Ν

Ο
, 

Α
Δ

Ε
Λ

Φ
Ο

 Η
΄ 

Σ
Υ

Ζ
Υ

Γ
Ο

 Κ
Α

Θ
Ω

Σ
 Κ

Α
Ι 

Τ
Ε

Κ
Ν

Ω
Ν

 Α
Τ

Ο
Μ

Ω
Ν

 Μ
Ε

 Π
Ο

Σ
Ο

Σ
Τ

Ο
 

Α
Ν

Α
Π

Η
Ρ

ΙΑ
Σ

 6
7
%

 Κ
Α

Ι 
Α

Ν
Ω

 

Ε
Λ

Λ
Η

Ν
Ω

Ν
 Υ

Π
Η

Κ
Ο

Ω
Ν

 Π
Ο

Υ
 

Π
Ρ

Ο
Ε

Ρ
Χ

Ο
Ν

Τ
Α

Ι 
Α

Π
Ο

 Τ
Η

 

Μ
Ο

Υ
Σ

Ο
Υ

Λ
Μ

Α
Ν

ΙΚ
Η

 Μ
Ε

ΙΟ
Ν

Ο
Τ

Η
Τ

Α
 

Τ
Η

Σ
 Θ

Ρ
Α

Κ
Η

Σ
 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

205 
ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΑΤΤΙΚΗΣ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 

501 
503 

001  1 1 - - - - - - - - - - - 

206 
ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 

ΜΕΤΕΓΚΑΤΑΣΤ
ΑΣΗΣ 

ΑΙΤΟΥΝΤΩΝ 
ΔΙΕΘΝΗ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ 
ΑΤΤΙΚΗΣ - 
ΑΛΙΜΟΣ) 

ΝΟΤΙΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 

501 
503 

001  2 1 1 - - - - - - - - - - 

207 
ΤΕ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚ
ΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΚΕΝΤΡΙΚΗ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 

502 
503 

  1 1 - - - - - - - - - - - 

208 
ΤΕ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚ
ΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
Σ) 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 
502 
503 

  1 1 - - - - - - - - - - - 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ: 14 9 5 - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.  ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (Δ.Ε.) 

Ενδείξεις του πίνακα: 
Στη στήλη (1) «ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ» περιλαμβάνεται το σύνολο των θέσεων του 
κλάδου στον φορέα, οι οποίες αναλύονται, κατά περίπτωση, στις κατά κατηγορία 
στήλες παραπλεύρως. 
Στη στήλη «ΓΕΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ» περιλαμβάνονται οι θέσεις για τις οποίες δεν γίνεται 
χρήση της ιδιότητας πολυτέκνου, τέκνου πολύτεκνης οικογένειας, τρίτεκνου, τέκνου 
τρίτεκνης οικογένειας, ατόμου με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 50%, ατόμου που 
έχει τέκνο, αδελφό ή σύζυγο και τα τέκνα ατόμου με ποσοστό αναπηρίας 67 % και 
άνω, καθώς και Έλληνα υπηκόου που προέρχεται από τη Μουσουλμανική μειονότητα 
της Θράκης. 
Στις στήλες (2), (4), (6), (8), (10) και (12) περιλαμβάνεται ο αριθμός των θέσεων για τις 
οποίες η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη και βαθμολογείται ως κριτήριο κατάταξης. 
Στις στήλες (3), (5), (7), (9), (11) και (13) περιλαμβάνεται ο αριθμός των θέσεων για τις 
οποίες η εμπειρία δεν λαμβάνεται υπόψη και δεν βαθμολογείται ως κριτήριο 
κατάταξης. 
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301 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 

ΑΜΥΓΔΑΛΕΖΑΣ) 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗ
Σ  ΑΤΤΙΚΗΣ 

601 001  3 2 1 - - - - - - - - - - 

302 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΔΥΤΙΚΗΣ 
ΕΛΛΑΔΑΣ) 

ΑΧΑΪΑΣ 601 001  2 1 1 - - - - - - - - - - 

303 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 

ΦΥΛΑΚΙΟΥ) 

ΕΒΡΟΥ 601 001 06 1 1 - - - - - - - - - - - 

304 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΘΡΑΚΗΣ) 

ΕΒΡΟΥ 601 001 06 3 2 1 - - - - - - - - - - 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

305 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 

ΑΣΥΛΟΥ 
ΚΡΗΤΗΣ) 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 601 001  2 1 1 - - - - - - - - - - 

306 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
Σ) 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 601 001  3 2 1 - - - - - - - - - - 

307 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 
ΛΕΡΟΥ) 

ΚΑΛΥΜΝΟΥ 
(ν. Λέρος) 

601 001 06 3 2 1 - - - - - - - - - - 

308 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΚΕΝΤΡΙΚΗ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 
601 001  5 2 2 1 - - - - - - - - - 

309 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΑΤΤΙΚΗΣ) 

ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 
601 001  5 1 1 1 - 1 - 1 - - - - - 

310 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 

ΚΟΡΙΝΘΟΥ) 

ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 601 001  2 1 1 - - - - - - - - - - 

311 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 

ΑΣΥΛΟΥ ΚΩ) 

ΚΩ 
(ν. Κως) 

601 001 06 2 1 1 - - - - - - - - - - 

312 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΛΕΣΒΟΥ) 

ΛΕΣΒΟΥ 
(ν. Λέσβος) 

601 001 06 3 2 1 - - - - - - - - - - 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

313 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 

ΜΕΤΕΓΚΑΤΑΣΤ
ΑΣΗΣ 

ΑΙΤΟΥΝΤΩΝ 
ΔΙΕΘΝΗ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ 
ΑΤΤΙΚΗΣ - 
ΑΛΙΜΟΣ) 

ΝΟΤΙΟΥ 
ΤΟΜΕΑ 

ΑΘΗΝΩΝ 
601 001  10 2 1 1 1 1 1 1 1 1 - - - 

314 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 
ΞΑΝΘΗΣ) 

ΞΑΝΘΗΣ 601 001 06 1 1 - - - - - - - - - - - 

315 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 
ΑΣΥΛΟΥ 
ΠΕΙΡΑΙΑ) 

ΠΕΙΡΑΙΑ 601 001  4 2 1 1 - - - - - - - - - 

316 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΡΟΔΟΥ) 

ΡΟΔΟΥ 
(ν. Ρόδος) 

601 001 06 2 1 1 - - - - - - - - - - 

317 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚ
Ο ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΣΑΜΟΥ) 

ΣΑΜΟΥ 
(ν. Σάμος) 

601 001 06 2 1 1 - - - - - - - - - - 

318 
ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΣΥΛΟΥ 

(ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΚΛΙΜΑΚΙΟ 

ΑΣΥΛΟΥ ΧΙΟΥ) 

ΧΙΟΥ 
(ν. Χίος) 

601 001 06 3 2 1 - - - - - - - - - - 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ: 56 27 17 4 1 2 1 2 1 1 - - - 

 

 

 

Β. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

(ΕΠΕΞΗΓΗΣΗ ΤΩΝ ΚΩΔΙΚΩΝ ΤΟΥ ΠΙΝΑΚΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ) 



1. ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ ΤΙΤΛΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
 
  
Για τις προκηρυσσόμενες θέσεις της προκήρυξης αυτής ο υποψήφιος πρέπει να κατέχει έναν 
από τους οριζόμενους τίτλους σπουδών που αναγράφονται μαζί με τους αντίστοιχους 
κωδικούς τους ως κατωτέρω, ανά κατηγορία εκπαίδευσης.  
 
I   ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ 
ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΤΙΤΛΟΥ 

ΑΠΟΔΕΚΤΟΣ 
ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 

(ΚΩΔΙΚΟΣ) 

Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής 
(Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής, 
ανεξαρτήτως ειδικότητας. 

401 101-118 



Πτυχίο ή δίπλωμα Αστικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης (από 1998 
μετονομάστηκε σε Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης) ή 
Βιομηχανικής Διοίκησης και Τεχνολογίας (πρώην Τεχνολογίας και 
Συστημάτων Παραγωγής) ή Βαλκανικών Σλαβικών και Ανατολικών 
Σπουδών ή Βαλκανικών Σπουδών ή Δημόσιας Διοίκησης ή Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Οικονομικών και Πολιτικών Σπουδών  (από Μάιο του 
2008 μετονομάστηκε σε Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σπουδών) ή 
Διεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονομικών Σπουδών ή Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Σπουδών ή Διεθνών, Ευρωπαϊκών και Περιφερειακών 
Σπουδών ή Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων  ή Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών  ή 
Διοίκησης Τεχνολογιών  ή Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας ή 
Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων και Διοίκησης ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων Αγροτικών Προϊόντων και Τροφίμων ή Επιχειρησιακής 
Έρευνας και Μάρκετινγκ ή Επιχειρησιακής Έρευνας  και Στρατηγικής 
Πωλήσεων (Marketing) ή Ιστορίας-Αρχαιολογίας-Κοινωνικής 
Ανθρωπολογίας με κατεύθυνση Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή 
Κοινωνιολογίας ή Κοινωνικής Διοίκησης ή Κοινωνικής Διοίκησης και 
Πολιτικής Επιστήμης: Εισαγωγική Κατεύθυνση: α) Πολιτικής Επιστήμης 
β) Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση  Κοινωνικής Διοίκησης και 
Πολιτικής  ή Κοινωνικής Πολιτικής ή Κοινωνικής Πολιτικής και 
Κοινωνικής Ανθρωπολογίας  ή Κοινωνικής Ανθρωπολογίας ή 
Κοινωνικής Ανθρωπολογίας και Ιστορίας ή Κοινωνικής και 
Εκπαιδευτικής Πολιτικής ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή 
Λογιστικής Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης ή Μάρκετινγκ 
και Διοίκησης Λειτουργιών  ή Μάρκετινγκ και Επικοινωνίας ή 
Μάρκετινγκ Αγροτικών Προϊόντων ή Μεσογειακών Σπουδών με 
κατευθύνσεις :α) Γλωσσολογίας Νοτιοανατολικής Μεσογείου είτε β) 
Διεθνών Σχέσεων και Οργανισμών ή Ναυτιλίας και Επιχειρηματικών 
Υπηρεσιών ή Ναυτιλιακών Σπουδών ή Νομικής ή Οικονομικής 
Επιστήμης ή Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Οικονομικών 
Επιστημών  ή Οικονομικής και Διοίκησης Τουρισμού ή Οργάνωσης και 
Διαχείρισης Αγροτικών Εκμεταλλεύσεων (από 2006 μετονομάστηκε σε 
Διοίκησης Επιχειρήσεων Αγροτικών Προϊόντων και Τροφίμων) ή 
Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Οργάνωσης και Διαχείρισης 
Αθλητισμού  ή  Περιφερειακής και Οικονομικής Ανάπτυξης ή Πολιτικής 
Επιστήμης ή Πολιτικής Επιστήμης και Δημόσιας  Διοίκησης ή Πολιτικής 
Επιστήμης και Ιστορίας ή Πολιτικών Επιστημών ή Πολιτικής Επιστήμης 
και Διεθνών Σπουδών  ή  Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων  ή 
Πολιτικών Θεσμών και Διεθνών Σχέσεων (από 2006 μετονομάστηκε σε 
Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων) ή Τεχνολογίας και 
Συστημάτων Παραγωγής ή Στατιστικής ή Στατιστικής και Αναλογιστικής 
Επιστήμης ή Στατιστικής και Αναλογιστικών-Χρηματοοικονομικών 
Μαθηματικών ή Στατιστικής και Ασφαλιστικής Επιστήμης ή 
Μαθηματικών με κατεύθυνση Στατιστικής και Αναλογιστικών-
Χρηματοοικονομικών Μαθηματικών ή Χρηματοοικονομικής και 
Τραπεζικής Διοικητικής *   

402 119-120 

Πτυχίο ή δίπλωμα  Επικοινωνίας και ΜΜΕ ή Επικοινωνίας, Μέσων και 
Πολιτισμού ή Δημοσιογραφίας και ΜΜΕ ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή 
δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 
Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ  της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας. * 

403 121 

 
* ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 
Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β΄-Ενότητα 1. ΤΙΤΛΟΙ 
ΣΠΟΥΔΩΝ). 



 
 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ : Οι υποψήφιοι που κατέχουν πτυχίο ή δίπλωμα με κωδικούς τίτλων 402 και 
403 μπορούν να επιδιώξουν και τις θέσεις της παρούσας προκήρυξης με κωδ. 101-118, για 
τις οποίες προβλέπεται οποιοδήποτε  πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής, ανεξαρτήτως ειδικότητας, με τον ίδιο κωδικό τίτλου, ο 
οποίος αντιστοιχεί στον τίτλο σπουδών τον οποίο κατέχουν και με τον οποίο συμμετέχουν στη 
διαδικασία.  
 
 

 II ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ 
ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΤΙΤΛΟΥ 

ΑΠΟΔΕΚΤΟΣ 
ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 

(ΚΩΔΙΚΟΣ) 

Πτυχίο ή δίπλωμα Βιβλιοθηκονομίας ή Βιβλιοθηκονομίας και 
Συστημάτων Πληροφόρησης ή Διεθνούς Εμπορίου ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Διοίκησης Επιχειρήσεων - Διοίκηση Επιχειρήσεων ή 
Διοίκησης Κοινωνικών- Συνεταιριστικών Επιχειρήσεων και 
Οργανώσεων ή Διοίκησης και Διαχείρισης Έργων ή Διοίκησης 
Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή Διοίκησης Μονάδων Υγείας και 
Πρόνοιας ή Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών - Διοίκησης 
Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας ή Διοίκησης Επιχειρήσεων - Διοίκησης 
Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας  ή Διοίκησης Συστημάτων Εφοδιασμού 
ή Διοίκησης Παραγωγικών Μονάδων ή Διοικητικής Τεχνολογίας ή 
Δημοσίων Σχέσεων και Επικοινωνίας ή Ψηφιακών Μέσων και 
Επικοινωνίας Τ.Ε. ή Ελεγκτικών και Ασφαλιστικών Εργασιών ή 
Εμπορίας και Διαφήμισης ή Διοίκησης Επιχειρήσεων  - Διοίκηση 
Τουριστικών Επιχειρήσεων και Επιχειρήσεων Φιλοξενίας ή 
Εφαρμογών Ξένων Γλωσσών στη Διοίκηση και στο Εμπόριο ή 
Λογιστικής ή Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής ή Ναυτιλιακών 
Επιχειρήσεων και Μεταφορών  ή Πληροφορικής και Μέσων Μαζικής 
Ενημέρωσης  ή Διοίκησης Οικονομίας & Επικοινωνίας Πολιτιστικών & 
Τουριστικών Μονάδων ή Στελεχών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και 
Εκμεταλλεύσεων  ή Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή Διοίκησης Επιχειρήσεων 
και Οργανισμών - Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή Τουριστικών Επιχειρήσεων 
ή Τεχνολογίας και Οργάνωσης Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων ή 
Τυποποίησης και Διακίνησης Προϊόντων ή Χρηματοοικονομικής και 
Ασφαλιστικής ή Χρηματοοικονομικής και Ελεγκτικής ή 
Χρηματοοικονομικών Εφαρμογών ή Χρηματοοικονομικών Υπηρεσιών 
– Επιχειρήσεων στις Ανατολικοευρωπαϊκές Χώρες ή Επιχειρησιακής 
Πληροφορικής * 

501 201-206 

Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος Πληροφορικής ή Εφαρμοσμένης 
Πληροφορικής και Πολυμέσων ή Βιομηχανικής Πληροφορικής ή 
Γεωπληροφορικής και Τοπογραφίας ή Πληροφορικής και Επικοινωνιών 
ή Πληροφορικής και Τεχνολογίας Υπολογιστών ή Ηλεκτρονικών 
Υπολογιστικών Συστημάτων ή Τεχνολογίας Πληροφορικής και 
Τηλεπικοινωνιών ή Τηλεπικοινωνιών και Δικτύων Η/Υ ή 
Τηλεπικοινωνιακών Συστημάτων και Δικτύων ή Επιχειρησιακής 
Πληροφορικής ή Μηχανικών Πληροφορικής Τ.Ε. ή Μηχανικών 
Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστημάτων Τ.Ε. ή Διοίκησης 
Επιχειρήσεων με κατεύθυνση Διοίκηση Πληροφοριακών Συστημάτων ή 
Πολιτικών Μηχανικών Τ.Ε. και Μηχανικών Τοπογραφίας και 
Γεωπληροφορικής Τ.Ε. με κατεύθυνση Μηχανικών Τοπογραφίας και 
Γεωπληροφορικής Τ.Ε.* 

502 207, 208 

Πτυχίο ή δίπλωμα Διαχείρισης Πληροφοριών ή Επιχειρηματικού 
Σχεδιασμού και Πληροφοριακών Συστημάτων ή Εφαρμογών 
Πληροφορικής στη Διοίκηση και στην Οικονομία ή Τηλεπληροφορικής 
και Διοίκησης Τ.Ε.* 

503 201-208 

 



*ΤΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ ή 
αντίστοιχο κατά ειδικότητα  πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων  Σπουδών Επιλογής 
(Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας ή το ομώνυμο ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β΄-Ενότητα 1. ΤΙΤΛΟΙ 
ΣΠΟΥΔΩΝ). 
 
 
 III ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
 

ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ ΚΩΔΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΥ 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΣ 

ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 
(ΚΩΔΙΚΟΣ) 

Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ) οποιασδήποτε ειδικότητας 
του τομέα Χρηματοπιστωτικών και Διοικητικών Υπηρεσιών (πρώην 
Οικονομίας και Διοίκησης) ή  
Πτυχίο Β΄ κύκλου Σπουδών Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 
(ΤΕΕ), ανεξάρτητα από ειδικότητα , ή  
Πτυχίο Α΄ κύκλου Σπουδών Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 
(ΤΕΕ) οποιασδήποτε ειδικότητας του τομέα Οικονομίας και Διοίκησης ή  
- Απολυτήριος τίτλος: 
- Ενιαίου Λυκείου ή  
- Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ανεξάρτητα από κλάδο ή ειδικότητα ή 
-Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, ανεξάρτητα από ειδικότητα ή  
- Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος και αντίστοιχος τίτλος 
σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

601 301-318 

 

2.ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΘΕΤΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

 Για ορισμένες θέσεις απαιτούνται και πρόσθετα προσόντα, τα οποία πρέπει να 
κατέχουν οι υποψήφιοι μέχρι την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των 
ηλεκτρονικών αιτήσεων, άλλως δεν γίνονται δεκτοί για τις αντίστοιχες θέσεις. Τα 
πρόσθετα προσόντα για κάθε θέση δίνονται στον «ΠΙΝΑΚΑ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ ΘΕΣΕΩΝ», στήλη 
«ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ» με τους αντίστοιχους κωδικούς τους, όπως 
αναφέρονται παρακάτω. 
 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΚΩΔ. 001: 

Γνώση  χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα : (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών 
φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. Οι υποψήφιοι που αποδεικνύουν τη γνώση 
χειρισμού Η/Υ με τον τίτλο σπουδών τους, πρέπει απαραιτήτως να συμπληρώσουν 
τον κωδικό 001 για τις θέσεις που απαιτείται ως πρόσθετο προσόν. 

ΚΩΔ. 002: Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 

ΚΩΔ. 003: Πολύ καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας. 

ΚΩΔ. 004: Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας. 

 
 

 
3. ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑΣ 

 

ΚΩΔ. 06 : 

Μόνιμος κάτοικος των δήμων των νομών ή νησιών εφόσον επιθυμεί  τον διορισμό 
του σε θέσεις υπηρεσιών του Δημοσίου ή των νομικών προσώπων της παρ. 1 του 
άρθρου 14 του Ν. 2190/ 1994 και της παρ. 3 του άρθρου 1 του Ν. 2527/1997 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, στον αντίστοιχο νομό ή νησί και δεσμεύεται να 
υπηρετήσει σε αυτή επί μία τουλάχιστον δεκαετία. (ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄/ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
Β΄). 

 
 



4. ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

 

Ποσοστό δεκαπέντε τοις εκατό (15%) στο σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων τακτικού 
προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των 
κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατά Περιφερειακή Ενότητα, φορέα και κλάδο ή ειδικότητα 
καλύπτεται από πολύτεκνους και τέκνα πολυτέκνων (παρ.6 άρθρου 14 Ν. 2190/1994 όπως 
συμπληρώθηκε με την παρ.10 του άρθρου 1 του Ν. 2527/1997 και αντικαταστάθηκε με 
την παρ.1 του άρθρου 1 του Ν. 3260/2004, την υποπερίπτωση δ1 της παρ. 3 του 
άρθρου 1 του Ν. 3454/2006 και την υποπερίπτωση 6β., παρ.1 του άρθρου 25 του Ν. 
4440/2016), εφόσον υπάρχουν και κατέχουν τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα που 
επιτρέπουν την εγγραφή τους σε πίνακα κατάταξης και συνυποβάλουν με την αίτησή τους τα 
απαραίτητα δικαιολογητικά, σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο Κεφάλαιο Β΄ και στα 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ Β΄ και Ε΄ της παρούσας προκήρυξης. 

 

Ποσοστό δέκα τοις εκατό 10% στο σύνολο των προκηρυσσομένων θέσεων των κατηγοριών 
Π.Ε., Τ.Ε. και Δ.Ε. κατά Περιφερειακή Ενότητα, φορέα και κλάδο ή ειδικότητα καλύπτεται από 
γονείς με τρία τέκνα και τέκνα αυτών (υποπερίπτωση δ1 παρ. 3 άρθρου 1 Ν. 3454/2006 
και την υποπερίπτωση 6β., παρ.1 του άρθρου 25 του Ν. 4440/2016), εφόσον υπάρχουν 
και κατέχουν τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα που επιτρέπουν την εγγραφή τους σε 
πίνακα κατάταξης και συνυποβάλουν με την αίτησή τους τα απαραίτητα δικαιολογητικά 
σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο Κεφάλαιο Β΄ και στα ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ Β΄ και  Ε΄ της 
παρούσας προκήρυξης. 

 
Ποσοστό δέκα τοις εκατό (10%) στο σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων τακτικού 
προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, των 
κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατά Περιφερειακή Ενότητα, φορέα και κλάδο ή ειδικότητα 
καλύπτεται από άτομα με αναπηρία, με ποσοστό αναπηρίας πενήντα τοις εκατό (50%) 
τουλάχιστον, όπως διαπιστώνεται από τις υγειονομικές επιτροπές του ΚΕΠΑ, 
(υποπερίπτωση 6γ., παρ.1 του άρθρου 25 του Ν. 4440/2016), εφόσον υπάρχουν και 
κατέχουν τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα που επιτρέπουν την εγγραφή τους σε πίνακα 
κατάταξης και συνυποβάλουν με την αίτησή τους τα απαραίτητα δικαιολογητικά σύμφωνα με 
τα αναφερόμενα στο Κεφάλαιο Β΄ και στα ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ Β΄ και  Ε΄ της παρούσας 
προκήρυξης. 

 
Ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) στο σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων τακτικού 
προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, των 
κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατά Περιφερειακή Ενότητα, φορέα και κλάδο ή ειδικότητα 
καλύπτεται από όσους έχουν τέκνο, αδελφό ή σύζυγο, καθώς και από τέκνα ατόμων με 
αναπηρία με ποσοστό αναπηρίας εξήντα επτά τοις εκατό (67%) και άνω, εξαιτίας βαριών 
ψυχικών και σωματικών παθήσεων, όπως διαπιστώνεται από τις υγειονομικές επιτροπές του 
ΚΕΠΑ . Κατ’ εξαίρεση όταν τα άτομα πάσχουν από νοητική στέρηση ή αυτισμό, για την 
παροχή της προστασίας απαιτείται ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό 
(50%) (υποπερίπτωση 6δ., παρ.1 του άρθρου 25 του Ν. 4440/2016), εφόσον υπάρχουν 
και κατέχουν τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα που επιτρέπουν την εγγραφή τους σε 
πίνακα κατάταξης και συνυποβάλουν με την αίτησή τους τα απαραίτητα δικαιολογητικά 
σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο Κεφάλαιο Β΄ και στα ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ Β΄ και  Ε΄ της 
παρούσας προκήρυξης. 
 
Ποσοστό πέντε τοις χιλίοις (5‰) στο σύνολο των προκηρυσσομένων θέσεων των κατηγοριών 
ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ τακτικού προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, κατά Περιφερειακή Ενότητα, φορέα και κατηγορία, καλύπτεται από 
Έλληνες υπηκόους που προέρχονται από τη Μουσουλμανική μειονότητα της Θράκης και είναι 
οι ίδιοι εγγεγραμμένοι στα δημοτολόγια δήμου της Θράκης ή άλλου δήμου της χώρας, στον 
οποίο έχουν μετεγγραφεί από δήμο της Θράκης (άρθρο 23/Ν.3647/2008), εφόσον υπάρχουν 
και κατέχουν τα γενικά και απαιτούμενα προσόντα που επιτρέπουν την εγγραφή τους σε 
πίνακα κατάταξης και συνυποβάλουν με την αίτησή τους τα απαραίτητα δικαιολογητικά 
σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο Κεφάλαιο Β΄ και στα ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ Β΄ και  Ε΄ της 
παρούσας προκήρυξης. 



Σε περίπτωση που δεν καλυφθούν οι ειδικές θέσεις που προβλέπονται για 
πολύτεκνους, τέκνα πολυτέκνων, τρίτεκνους, τέκνα τρίτεκνης οικογένειας, άτομα με 
ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 50%, άτομα που έχουν τέκνο, αδελφό ή σύζυγο 
καθώς και τα τέκνα ατόμων με ποσοστό αναπηρίας 67 % και άνω και Έλληνες 
υπηκόους που προέρχονται από τη Μουσουλμανική μειονότητα της Θράκης, από 
υποψηφίους των αντίστοιχων κατηγοριών, οι θέσεις αυτές θα καλυφθούν από 
υποψηφίους που δεν έχουν τις ιδιότητες αυτές, κατά τη σειρά στον Πίνακα Κατάταξης, 
εφόσον έχουν συμπεριλάβει στις προτιμήσεις τους, τις θέσεις αυτές.  

 


