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                  ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 

 

Για την πρόσληψη μεταδιδακτορικού συνεργάτη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, για την εκτέλεση ερευνητικών έργων και προγραμμάτων. 

 

Το ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε.  που εδρεύει στην Ανάβυσσο Αττικής δυνάμει του άρθρου 93 του 

Ν.4310/2014 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την παράγραφο 1, άρθρο  24 του 

Ν.4386/2016 καθώς και την απόφαση του Δ.Σ. συνεδρία 249
η
/28.2.2017 προκηρύσσει την 

πρόσληψη ενός (1) ατόμου με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για 

έξι (6) μήνες με δυνατότητα ανανέωσης για (6) μήνες επιπλέον, στα πλαίσια του 

ερευνητικού προγράμματος ΄΄MEDCIS: Support Mediterranean Member States towards 

coherent and Coordinated Implementation of the second phase of the MSFD΄΄ το οποίο 

χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή (DGENV). 

 

  Ειδικότητα και απαραίτητα τυπικά προσόντα : Άτομα Χρονική 

Διάρκεια/ 

Τόπος 

απασχόλησης                                    

Έναν πτυχιούχο Πτυχίο Ωκεανογραφίας Πανεπιστημιακής 

Εκπαίδευσης με: 

 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης στην Ωκεανογραφία 

 Διδακτορικό Δίπλωμα με συναφή αντικείμενο 

 Άριστη γνώση αγγλικής 

 Καλή γνώση γαλλικής 

 Δίπλωμα κατάρτισης σε χρήση ηλεκτρονικού υπολογιστή 

 Συμμετοχή σε Εθνικά και Ευρωπαϊκά προγράμματα και σε 

προτάσεις χρηματοδότησης 

 Εμπειρία που να αποδεικνύεται με προϋπηρεσία στη 

θαλάσσια έρευνα πεδίου και εργαστηρίου 

 Κατ’ ελάχιστο 3 έτη αποδεδειγμένη προϋπηρεσία σε ομάδα 

διαχείρισης Ευρωπαϊκών προγραμμάτων. 

 Επιθυμητές είναι οι σχετικές δημοσιεύσεις και άλλες 

εργασίες καθώς και η συμμετοχή σε επιστημονικές 

συναντήσεις, συνέδρια, καθώς και σε δράσεις που να 

αφορούν σε  Ευρωπαϊκά προγράμματα. 

   1 6 μήνες με 

δυνατότητα  

ανανέωσης 

για 6 μήνες 

επιπλέον/ 

Ανάβυσσος 

Οι στόχοι του  προγράμματος είναι:  

1) να διευκολύνει και να παρέχει τα μεθοδολογικά πρότυπα για την επόμενη φάση 

εφαρμογής της Οδηγίας Πλαίσιο για τη Θαλάσσια Στρατηγική (MSFD), ώστε να 
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επιτευχθεί ο συντονισμός μεταξύ των Μεσογειακών κρατών-μελών, εξετάζοντας, 

συγκρίνοντας, επιλέγοντας και προσαρμόζοντας κατάλληλα τις υπάρχουσες μεθοδολογίες. 

2) να επικεντρωθεί και να προωθήσει τη συνεργασία σε  μεσογειακό 

περιφερειακό/υποπεριφερειακό επίπεδο, λαμβάνοντας υπόψη τις ιδιαιτερότητες και 

προτείνοντας τις κατάλληλες για την περιοχή αυτή, προσεγγίσεις.  

 

Ο σκοπός και οι ανάγκες που θα καλύψει η πρόσληψη του μεταδιδακτορικού συνεργάτη 

σχετίζονται με τις ανωτέρω υποχρεώσεις του ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε.-Ι.Ω., ο οποίος θα βοηθήσει στη 

διαχείριση του προγράμματος, συμμετέχονταςστην παρακολούθηση της λειτουργίας του, 

στην επικοινωνία με εταίρους, την προετοιμασία των γενικών και ειδικών συναντήσεων με 

τους εταίρους καθώς και με τους ενδιαφερόμενους φορείς (stakeholders) και στο σχεδιασμό 

άλλων δράσεων του προγράμματος. Επίσης θα συμμετέχει στη παρακολούθηση και 

διαχείριση της σχετικής ιστοσελίδας, παράδοση των αποτελεσμάτων (εκθέσεων, παραδοτέων, 

πρακτικά συναντήσεων κλπ), όπως αυτά αναφέρονται στη περιγραφή των εργασιών του 

προγράμματος (DoW). 

 

Οι υποψήφιοι δεν πρέπει να έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα 

(καταδίκη , υποδικία , δικαστική συμπαράσταση), με επιφύλαξη των ειδικών διατάξεων του 

άρθρου 4 παρ.6 του Ν.2207/1994. 

 

Γνωστοποιείται ότι η αξιολόγηση και η τελική σειρά κατάταξης των υποψηφίων θα 

πραγματοποιηθεί από επιτροπή που θα οριστεί από τα αρμόδια όργανα του ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε. η 

οποία θα εξετάσει τα ουσιαστικά και τυπικά προσόντα των υποψηφίων, περιλαμβανομένης 

και συνέντευξης με αυτούς εφόσον κριθεί σκόπιμο. 

 Η επιλογή των υποψηφίων θα γίνει από Επιτροπή Επιλογής που θα συγκροτηθεί με απόφαση 

του ΔΣ του φορέα. Η επιτροπή αξιολογεί τους υποψηφίους και καθορίζει με αιτιολογημένη 

απόφασή της τη σειρά προτεραιότητας στους πίνακες επιτυχίας με βάση τους τίτλους 

σπουδών, βασικούς και μεταπτυχιακούς, τη βαθμολογία των τίτλων αυτών, τη γνώση ξένων 

γλωσσών, την εμπειρία, τις επιστημονικές εργασίες και άλλες συναφείς δραστηριότητες των 

υποψηφίων, καθώς και το πόρισμα που αποκομίζει από τις ατομικές συνεντεύξεις, τις οποίες 

πραγματοποιεί με καθένα από αυτούς. Η διαδικασία αυτή τηρείται, κατά την κρίση της 

επιτροπής, είτε ενιαίως, είτε κατά στάδια κατά τα οποία γίνεται διαδοχική εκτίμηση των 

προσόντων των υποψηφίων, αποκλειομένων εκείνων που δεν πληρούν τα κριτήρια των 

επόμενων σταδίων. 

   ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι  μπορούν  να υποβάλλουν  αίτηση  στην έδρα του Ελληνικού Κέντρου 

Θαλασσίων Ερευνών (ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε.) στην Ανάβυσσο Αττικής (περιοχή Μαύρο Λιθάρι), ή 

ταχυδρομικώς στη διεύθυνση Λεωφ. Αθηνών-Σουνίου (46,7 χιλ.), Τ.Θ. 712, 190 13 

Ανάβυσσος (τηλ. 22910 76331) το αργότερο έως τις 23/3/2017. 

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων 

κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την 

αποσφράγιση του επισυνάπτεται στην αίτηση του υποψηφίου.  

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ  ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής 

δικαιολογητικά :   

1. Βιογραφικό σημείωμα 

2. Φωτοαντίγραφο  των  δύο  όψεων  της  αστυνομικής  ταυτότητας . 
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3. Φωτοαντίγραφο  των τίτλων  των  σπουδών  τους. 

4. Εκπληρωμένες οι Στρατιωτικές υποχρεώσεις για τους άρρενες υποψηφίους 

5. Πιστοποιητικό  εμπειρίας  στο  αντικείμενο  της  προκήρυξης. 

6. Πιστοποιητικό απόδειξη γλωσσομάθειας. (Ειδικό Παράρτημα Γλωσσομάθειας Α2) 

www.hcmr.gr (προκηρύξεις/διαγωνισμοί) 

7. Πιστοποιητικό γνώσης χρήσης Η/Υ (Ειδικό Παράρτημα Α1 Απόδειξης χειρισμού Η/Υ) 

www.hcmr.gr (προκηρύξεις/διαγωνισμοί) 

8. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι δεν έχουν  κώλυμα  κατά  το  άρθρο  8 του 

Υπαλληλικού  Κώδικα : 

(α) Ότι  δεν έχουν  καταδικαστεί  για  κακούργημα  και σε  οποιαδήποτε  κλοπή, 

υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία 

δικηγόρου δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την  υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος  

καθ΄ υποτροπή, συκοφαντική  δυσφήμιση, καθώς  και για οποιοδήποτε  έγκλημα  κατά 

της γενετήσιας  ελευθερίας  ή  οικονομικής  εκμετάλλευσης  της γενετήσιας  ζωής, δεν  

έχουν , λόγω  καταδίκης, στερηθεί  τα  πολιτικά τους  δικαιώματα έστω και αν λήξει ο 

χρόνος που ορίστηκε για τη στέρηση. β) Ότι δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν 

παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 

προηγούμενης περίπτωσης , έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε. γ) Ότι δεν έχουν 

λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η 

στέρηση αυτή. δ) Ότι δεν τελούν υπό δικαστική συμπαράσταση .  

   9.  Oι κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής υποβάλλουν πράξη αναγνώρισης των   

       τίτλων σπουδών από το ΔΟΑΤΑΠ. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 του Π.Δ. 50/2001 (Α' 39) «Καθορισμός των 

προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα» ορίζεται ότι «Τίτλοι, 

πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής, που απαιτούνται για το διορισμό, 

πρέπει να είναι επικυρωμένοι και επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα, 

όπως ορίζουν οι κείμενες διατάξεις».  

Επίσης, όπου στο Π.Δ. 50/2001 αναφέρεται ως τυπικό προσόν διορισμού τίτλος 

σπουδών της αλλοδαπής, αναφέρεται ότι θα πρέπει να είναι ισότιμος ή/και 

αντίστοιχος τίτλου σπουδών της ημεδαπής.  

Με βάση τα ανωτέρω, οι ξενόγλωσσοι τίτλοι σπουδών θα πρέπει να είναι 

επικυρωμένοι και νομίμως μεταφρασμένοι και να συνοδεύονται από πράξη ισοτιμίας 

ή και αντιστοιχίας του Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.. 

   10. Ως προς τον τρόπο απόδειξης της εμπειρίας  

Σε περίπτωση που τίθεται ως προσόν εμπειρία :  

α) Είτε με τυχόν υπάρχουσα δικαστική απόφαση, από την οποία προκύπτει το είδος της 

παρασχεθείσας συγκεκριμένης εργασίας και η χρονική διάρκεια της παροχής της .  

β ) Είτε με ομοίου περιεχομένου βεβαίωση αρμόδιας ελληνικής ή αλλοδαπής δημόσιας 

υπηρεσίας γ) Είτε με όμοια βεβαίωση νομικού προσώπου του άρθρου 14 παρ.1 

Ν.2190/1994.  

δ) Είτε με όμοια βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα  

ε) Εάν από την προσκομιζόμενη βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα δεν 

προκύπτει το είδος της παρασχεθείσας εργασίας, τότε απαιτούνται προσθέτως βεβαίωση 

του εργοδότη και υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 Ν.1599/1986, σε 

συνδυασμό πάντοτε και με το βιβλιάριο κυρίας ασφάλισης. 

http://www.hcmr.gr/
http://www.hcmr.gr/
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                                                   ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗ 

     Περίληψη της παρούσας να δημοσιευθεί σε δύο (2) ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τοπικές 

εφημερίδες και να αναρτηθεί ολόκληρη στο χώρο ανακοινώσεων των καταστημάτων της 

υπηρεσίας. 

 

                                                        ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ 

      Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν ενστάσεις στο ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε. κατά των 

πινάκων κατάταξης μέσα σε αποκλειστική προθεσμία η οποία λήγει μετά την πάροδο 

(10) ημερών από την ανάρτησή τους. 

                                            

 

 

O Πρόεδρος Δ.Σ. & Διευθυντής ΕΛ.ΚΕ.Θ.Ε. 

 

 

 

Καθηγητής Σπυρίδων Α. Μαυράκος 
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